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事業の
実効性※1

事業の
達成度※2

1 A A

2 A B

3 A A

4 A B

5 A A

6

基準値(H28)

目標値(R04) H30年度 R01年度 R02年度 R03年度 R04年度

5 4 4 0 2 9

5 × × × × ○

30 39 37 中止 28 60

30 ○ ○ × ○

50 38 59 中止 45 42

100 × × × ×

※１　事業の実効性 ※２　事業の達成度

めざそう値・指標名 指標の定義
実績値

事業の内容

商工業経営基盤の強化・充実

具体的な事業結果

・商工会や、今年度３回開催した扶桑町産業振興会議との情報共有を図り、各種
の商工会補助を活用した安定的な経営基盤の構築を図った。

雇用機会の充実

・コロナ禍の中、感染症予防対策事業として、テレワーク導入等支援補助金制度
を活用し、その予防に努めた中小企業者に対し支援を図った（１２件）。また、経
営支援として、小規模企業等振興資金助成金制度に基づき、保証料及び利子助
成制度を活用するよう周知した。
・技術支援として、扶桑町中小商工業者等活性化支援事業（ISO・特許等）参画
者に対する補助制度を活用（１件）するとともに、地域経済の活性化を図るため、
中小企業振興費補助金交付事業を活用し、設備等の投資経費の支援を図ること
としたが実績は無かった。

・企業誘致については、扶桑町企業立地促進制度に基づく優遇措置等の周知を
図るべく、啓発に努めた。また、創業支援事業として、起業家・創業者に対し、資
金融資の保証料額・利子額の支援を図った。
・７月２５日（月）に産業立地セミナーへ参加し、企業誘致のPR活動を行って啓発
に努めた。

　扶桑町・大口町の合同就職フェアについては、５月２６日（木）、１０月１３日（木）
に、オンラインにて開催した。
　また３市２町による合同企業説明会（就職フェア）を、９月１４日（水）に開催し
た。

令和４年度　第５次総合計画施策評価シート【年度末用】

担当部署 産業環境課 都市整備課

基本目標 みんなで“活かす”～住み続けられる・魅力あるまちづくり～

2 就職フェア参加企業数 毎年の就職フェア参加企業数　（社）

政策調整課

1 創業者数
商工会・金融機関と連携した毎年の新規事業者数
（事業者）

消費者行政の推進
扶桑町消費生活相談室にて週４回（月・水・木・金）消費生活相談事業を実施し、
相談体制の充実を図った。

施策 商工業・労働

企業活動、商店街活動等の支援

企業誘致と起業・創業支援

コロナ禍後における、中小企業者の企業活動に及ぼす影響等の把握と、それに応じた施策の展開

評価を踏まえた来年度以降の課題

評価を踏まえた来年度以降の改善策

商工会・金融機関との情報共有及び協力体制の強化

A・・・適切（100％）　B・・・おおむね適切（60％）
Ｃ・・・やや不適切（30％）　Ｄ・・・要改善（0％）

A・・・達成（100％）　B・・・おおむね達成（60％）
Ｃ・・・一部達成（30％）　Ｄ・・・未達成（10％）

3 就職フェア参加求職者数 毎年の就職フェア参加求職者数　（人）
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