
達成

令和５年度 令和６年度 令和７年度 令和８年度 令和９年度

達成指標個数 0 0 0 0 0

達成度 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

施策指標数 8 8 8 8 8

施策3-1 在宅福祉サービス

目標値 令和５年度 令和６年度 令和７年度 令和８年度 令和９年度

施策3-2 施設福祉サービス

目標値 令和５年度 令和６年度 令和７年度 令和８年度 令和９年度

施策3-3 相談・支援

目標値 令和５年度 令和６年度 令和７年度 令和８年度 令和９年度

施策3-4 社会参加・生きがいづくり

目標値 令和５年度 令和６年度 令和７年度 令和８年度 令和９年度

高齢者の就業機会を提供し、豊富な経験や知識、技術を生かした社会参加を促進します。ま

た、高齢者の奉仕活動、健康増進、レクリエーション、教養の向上等の地域社会における活

動を支援し、地域組織を活用した閉じこもりの予防や生きがいづくりを促進します。 主

な

事

業

○サングリーンハウスで60歳以上を対象とした、技術向上と

余暇活動のための講座を開催する。

○サングリーンハウス、高雄作業所を活用した就業機会を提

供する。

○地区サロンや介護予防教室後の自主グループ活動を推進し

閉じこもり予防に努める。
健康づくり教室後の自主グループ活動回数・活

動人数

年４回

年50人

高齢者の身近で総合的な相談窓口として、地域包括支援センターを活用し、民生委員・児童

委員など地域と連携しながら、要援護高齢者の包括的支援事業を一体的に実施します。ま

た、認知症の理解と予防の啓発事業をはじめ認知症の人とその家族に対する支援体制の構築

を図り、高齢者が住み慣れた地域で暮らし続けることができるよう支援します。
主

な

事

業

○地域包括支援センターで各機関と連携をし、高齢者の総合

相談に対応する。

○認知症サポーター養成講座、ステップアップ講座を開催

し、専門職のみならず町民へ認知症の理解を深め、チームオ

レンジ設置の準備をする。
認知症サポーター養成講座受講者数 年200人

チームオレンジ活動回数 年２回

多機能な拠点施設である総合福祉センター、憩いの場・健康づくり余暇活動の場であるいこ

いの家や就労の場であるサングリーンハウス等の施設を活用し、福祉サービスを提供しま

す。また、民間活力を導入しながら施設サービスの充実に努めます。 主

な

事

業

○サングリーンハウスで60歳以上を対象とした、技術向上と

余暇活動のための講座を開催する。

各種講座開催数 年10回

各種講座参加者数 年120人

基本目標１　みんなで“支え合う”　～ほっこり暮らせるまちづくり～
令和５年度評価シート

施策３　高齢者福祉
【該当計画書】32～33ページ

【担当課】長寿介護課

医療・手当とともに、高齢者への在宅福祉サービスの提供・充実に努め、高齢者が住み慣れ

た地域で安心して生活が続けられるよう支援します。
主

な

事

業

○65歳以上のひとり暮らし高齢者、70歳以上の高齢者のみの

世帯等へ夕食を配達し、安否確認と栄養バランスの取れた食

事を提供する。

○65歳以上のひとり暮らし高齢者、70歳以上の高齢者のみの

世帯等へ緊急時の対応に備え、緊急通報システムを設置す

る。

配食サービス提供数 年35,000食

緊急通報システム設置件数 年30件


