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 扶桑町議会議案第 ８ 号 

 

 

 

    令和７年度扶桑町介護保険特別会計補正予算（第３号） 

 

  令和７年度扶桑町の介護保険特別会計補正予算（第３号）は、次に定める

ところによる。 

 

  （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ １，０３６千円を追加し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ ３，１４４，７３４千円とする。 

 ２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後

  の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

 

               令和 ８ 年 １ 月２３日提出 

                 

                愛知県丹羽郡扶桑町長 䭴 瀬   武 
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歳　出入

款 項 補正前の額 補　正　額 計

(単位

－

：千円)

1 総務費 72,620 1,036 73,656

1 総務管理費 51,027 1,036 52,063

歳　　　　　出　　　　　合　　　　　計 3,143,698 1,03

第

6 3,144,734

款 項 補正前の額 補

１

　正　額 計

(単位：千

表

円)

7 繰

　

入金 536,494 1

歳

,036 537,53

入

0

1 一

歳

般会計繰入金 462,
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令 和 ７ 年 度 扶 桑 町 介 護 保 険 特 別 会 計 

補 正 予 算 （ 第 ３ 号 ） に 関 す る 説 明 書 



　　入　　　　　合　　　　　計 3,143,698 1,036 3

(

,144,734

単位：千円)

款 補正前の額 補　正　額 計

－5－

歳入歳出補正予算事項別明細書

１　総　括

(歳  入)

７ 繰入金 536,494 1,036 537,530

歳　　　



(歳

地　　　方　　　債 そ　　　の　　　他

(単位：千円)(単位：千円)
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１ 総務費 72,620 1,036 73,656 0 0 1,036 0

歳　　　　　　

 

　出　　　　　　　合　　　　　　　計 3,143,698 1,036 3,144,734 0 0 1,036 0

補

 

　正　額　の　財　源

出

　内　訳

款 補正前の額

)

補　正　額 計 特　　　　　　　定　　　　　　　財　　　　　　　源
一　　般　　財　　源

国　県　支　出　金



２ 歳

繰

その他一般会計繰入金

入

72,620 1,03

金

6 73,656 1 職員

７

給与費繰 1,036  

款

1  職員給与費繰入

繰

金 1,036

入

入金 　　補

金

正後                補正前

　

　　４７，９７５千円　－　４６，９３９千円

　　                              ＝　１，０３６千円

計 462,759

入

1,036 463,795

介護保険特別会計

(単１ 位：千円) (単位：千項 円)

節
目 補正前の額 補

一

　正　額 計 説　　　　

般

　　　　　明
区　　分

会

金　　額
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計

5



３ 歳

　　　　　　明特　　　定　　　財　　　源
一般財源 区　　分 金　　額国県支出金 地　方　債 そ　の　他
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【秘書企画課】1,0361 一般管理費 51,027 1,036 52,063 1 報酬 416

　

 1  長寿介護課（介護）職員人件費 532繰入金

    補正後                補正前4 会計年度 416

    ３５，

出

８７７千円　－　３５，３４５千円任用職員

                                        ＝　５３２千円報酬

１

 2  長

款

寿介護課（介護）会計

総

年度任用職員人件費 5

務

04

費

    補

１

正後        

項

        補正

総

前2 給料 △188

務管

    １２，

理

０９８千円　－　１１

費

，５９４千円

(

 

単

          

位

          

：

          

千

         ＝

円

　５０４千円2 一般職

)

給 △188

(単位

3 職員手当等 4

：

87

千円

1 扶

)

養手当 34

補

2 地

　

域手当 △9

正

5 通

　

勤手当 △1

額

14

　

期末手当 230

の　

15 勤勉手当 233

財　源

4 共済

　

費 321

内　訳

1 地方公務 321

節・

員共済組

細

合等

節

負担

目

金

補正前の額

計 51,027 1,

補

036 52,063 0

　

0 1,036 0

正

介護保険特別会

　

計

額 計 説　　　



１．一　般　職

　(１)　総　　括

区　分 職員数 報 酬 給 料 職員手当 計 共 済 費 合 計 備考

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補正後 (6)

5 9,932 16,310 13,638 39,880 7,970 47,850

補正前 (6)

 
5 9,516 16,498 13,151 39,165 7,649 46,814

比　較 (0)

0 416 △ 188 487 715 321 1,036

(  )内は短時間勤務職員を外書きしたものである。

区　分 扶養手当 地域手当 通勤手当 特殊勤務手当 住居手当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補正後
323 983 274 805 2,385

職員手当の 補正前
289 992 275 805 2,361

比　較
34 △ 9 △ 1 0 24

区　分 時間外勤務手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 管理職員特別

(千円) (千円) (千円) (千円) 勤務手当(千円)

内 訳 補正後
2,071 4,975 4,207 11,253

補正前
2,071 4,745 3,974 10,790

比　較
0 230 233 463

給 与 費

補 正 予 算 給 与 費 明 細 書
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ア　会計年度任用職員以外の職員

区　分 職員数 報 酬 給 料 職員手当 計 共 済 費 合 計 備考

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補正後 (0)

5 16,310 11,597 27,907 7,970 35,877

補正前 (0)

 
5 16,498 11,198 27,696 7,649 35,345

比　較 (0)

0 △ 188 399 211 321 532

(  )内は短時間勤務職員を外書きしたものである。

区　分 扶養手当 地域手当 通勤手当 特殊勤務手当 住居手当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補正後
323 983 274 805 2,385

職員手当の 補正前
289 992 275 805 2,361

比　較
34 △ 9 △ 1 0 24

区　分 時間外勤務手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 管理職員特別

(千円) (千円) (千円) (千円) 勤務手当(千円)

内 訳 補正後
2,071 3,862 3,279 9,212

補正前
2,071 3,679 3,087 8,837

比　較
0 183 192 375

給 与 費
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イ　会計年度任用職員

区　分 職員数 報 酬 給 料 職員手当 計 共 済 費 合 計 備考

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補正後 (6)

0 9,932 2,041 11,973 11,973

補正前 (6)

 
0 9,516 1,953 11,469 11,469

比　較 (0)

0 416 88 504 504

(  )内は短時間勤務職員を外書きしたものである。

区　分 期末手当 勤勉手当

(千円) (千円)

職員手当の 補正後
1,113 928 2,041

補正前

内 訳
1,066 887 1,953

比　較
47 41 88

0

0

0

給 与 費
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増減額

区　分 (千円) (千円) 説 明

給 料 △ 188

給与改定に 610

伴う増減分

昇給に

伴う増加分

そ の 他 の △ 798 職員給料の精査に伴う減

増 減 分 △ 798

職員手当 399

制度改正に 383

伴う増減分

そ の 他 の 16 職員手当の精査に伴う増

増 減 分
16

16

        備　　　　　　　　考

増減事由別内訳

　（２）給料及び職員手当の増減額の明細
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給 与 費 積 算 内 訳 表 



介護保険特別会計

1 項 目 1 大事業
法的根拠及び事業概要 目的

経費区分
補助/単独

地方債 その他
千円 千円 千円

532

35,345

細 々 節
補正後 補正前

2 給　料 2 一般職給 △ 188 16,498 16,310 千円　　- 16,498 千円  　＝ △ 188 千円

補正後 補正前
3 職員手 1 扶養手当 34 289 323 千円　　- 289 千円  　＝ 34 千円

当等 2 地域手当 △ 9 992 983 千円　　- 992 千円  　＝ △ 9 千円
3 住居手当 805
5 通勤手当 △ 1 275 274 千円　　- 275 千円  　＝ △ 1 千円
9 時間外勤務 2,071
14 期末手当 183 3,679 3,862 千円　　- 3,679 千円  　＝ 183 千円
15 勤勉手当 192 3,087 3,279 千円　　- 3,087 千円  　＝ 192 千円

計 399 11,198

補正後 補正前

4 共済費 1
地方公務員
共済組合等
負担金

321 7,649 7,970 千円　　- 7,649 千円  　＝ 321 千円

歳 出 / 事 業 別 補 正 予 算 見 積 表

臨・経

財 源 内 訳 給与改定に伴う精査
一般職給の精査
職員手当の精査
共済費の負担金率変更に伴う精
査

特 定 財 源
一般財源

国庫支出金 県 支 出 金

秘書企画課

補正予算11頁資料

性 質補 正 額 算 出 式

補 正 額
千円 千円 千円

款 1

千円 千円

現計予算

節 細 節 補 正 額 現計予算額

金 額

中事業（番号）　　事業名 1　長寿介護課（介護）職員人件費

区 分
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介護保険特別会計

1 項 目 1 大事業
法的根拠及び事業概要 目的

経費区分
補助/単独

地方債 その他
千円 千円 千円

504

11,594

細 々 節
補正後 補正前

1 報酬 4 416 9,516 9,932 千円　　- 9,516 千円  　＝ 416 千円

補正後 補正前
3 14 期末手当 47 1,066 1,113 千円　　- 1,066 千円  　＝ 47 千円

15 勤勉手当 41 887 928 千円　　- 887 千円  　＝ 41 千円

計 88 1,953

補正後 補正前
8 旅費 1 費用弁償 125

補正予算11頁資料

会計年度任
用職員報酬

節 細 節 補 正 額

職員手
当等

性 質
千円 千円

現計予算額 補 正 額 算 出 式

現計予算

歳 出 / 事 業 別 補 正 予 算 見 積 表

款 1
中事業（番号）　　事業名 2　長寿介護課（介護）会計年度任用職員職員人件費

区 分 金 額
財 源 内 訳 給与改定に伴う精査

特 定 財 源
一般財源

国庫支出金 県 支 出 金

補 正 額

秘書企画課 臨・経

千円 千円 千円
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